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Stadtebauliche GesamtmalRnahme ,,Barth Siid “ der Stadt Barth

Vergabeverfahren Quartiersmanagement

1. Stadtebauliche GesamtmaBnahme ,Barth Siid”

Die Stadt Barth wurde mit der stdadtebaulichen Gesamtmalnahme ,Barth Sid“ in das
Stadtebauférderungsprogramm ,Wachstum und nachhaltige Erneuerung — Lebenswerte Quartiere
gestalten” aufgenommen. Barth-Siid befindet sich in ca. 1.500 m Entfernung (Luftlinie) slidlich des
Stadtkerns von Barth. Das Wohngebiet Barth-Sid entstand ab 1960 in der fir diese Zeit typischen Block-
und spater auch Plattenbauweise. Derzeit leben etwa 1.500 Einwohner in diesem Stadtteil. Das Quartier
Barth-Siid soll wieder eine rdumliche und soziale Mitte erhalten. Bereits im Rahmen der Erarbeitung des
teilrdaumlichen Konzeptes des ISEK und VU hat sich ergeben, dass sich die wesentlichen
Handlungserfordernisse und Missstande auf den Kernbereich des Stadtteils konzentrieren. Der Stadtteil
Barth Sid bedarf einer grundlegenden stadtebaulichen Neuordnung und Neupositionierung unter
Bericksichtigung der Anforderungen an eine 6kologische und nachhaltige Transformation. Dies betrifft
nicht nur die bauliche Gestaltung der 6ffentlichen Raume. Es gilt auch die Attraktivitat Barth Stids als
Wohn-, Bildungs-, Dienstleistungs- und Arbeitsstandort grundlegend zu verbessern.

2. Ziele und Aufgaben des Quartiersmanagements

In den letzten Jahren haben sich Quartiersmanagements in der Stadtentwicklung und Stadtebauférderung
als zentrales Instrument etabliert und sie leisten deutlich mehr, als nur die Einbindung der
Bewohnerschaft bei der Umsetzung von stadtebaulichen MaBRnahmen zu organisieren. Im Sinne des
integrierten Handelns bindet das Quartiersmanagement sowohl im Stadtteil als auch innerhalb der
Verwaltung Partner ein und lenkt den Blick auf ein sozialrdumliches Handeln. In der einen Richtung
Ubersetzt es MaBnahmen des politisch gesteuerten Verwaltungshandelns fiir das Quartier. In
umgekehrter Richtung ist es Ansprechpartner fir die Menschen und Institutionen im Quartier und
transferiert deren Belange und Bediirfnisse zur Beriicksichtigung in Richtung Politik und Verwaltung.

Das Quartiersmanagement hat eine koordinierende und organisierende Funktion und baut auf den
vielfaltigen Netzwerken und Aktivitditen der im Gebiet beheimateten Einrichtungen und deren
Mitwirkenden auf. Ziel ist die Zusammenarbeit von Vor-Ort-Akteuren, der Aufbau von
Kooperationsbeziehungen zwischen den einzelnen Beteiligten auf gesamtstadtischer und Stadtteilebene,
die Bewohneraktivierung, Projektinitiierung und Offentlichkeitsarbeit. Die zentrale Aufgabe der
Aktivierung der Gebietsbewohner, vor allem bisher schwer erreichbarer Gruppen, spielt dabei eine
besondere Rolle. Somit kann das Quartiersmanagement Impulsgeber fir gemeinschaftliche Aktivitaten
sein und Eigenkrafte im Stadtteil wecken, sodass an einer gelingenden Quartiersentwicklung interessierte
Akteure ihr Potenzial besser entfalten kdnnen.

Die Stadt misst dem Quartiersmanagement eine zentrale Bedeutung fiir die nachhaltige Entwicklung des

Quartiers bei und verfolgt ausdriicklich das Ziel einer langfristigen Zusammenarbeit. Aufgrund der
Forderbestimmungen der Stadtebauférderrichtlinie Mecklenburg-Vorpommern erfolgt die Finanzierung
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jedoch auf Basis jahrlich zu beantragender Férdermittel. Diese formale jahrliche Bewilligungspraxis andert
nichts an dem langfristigen Interesse der Stadt, die erfolgreiche Arbeit des Quartiersmanagements
kontinuierlich fortzufiihren und verlassliche Strukturen im Quartier zu sichern.

Fir die Wahrnehmung der beschriebenen Aufgaben wird von einem durchschnittlichen zeitlichen Umfang
von etwa 15 Stunden pro Woche ausgegangen. Diese Bemessung soll eine verlassliche Planungsgrundlage
schaffen und gleichzeitig ausreichend Flexibilitat bieten, um auf die unterschiedlichen Anforderungen und
Entwicklungen im Quartier angemessen reagieren zu konnen. Die konkrete Ausgestaltung der
Arbeitszeiten erfolgt dabei bedarfsorientiert und unter Berlicksichtigung von Veranstaltungen,
Netzwerktreffen, Beteiligungsformaten und weiteren quartiersbezogenen Aktivitdten.

Fiir die Leistungserbringung steht ein maximales jahrliches Budget in H6he von 75.000 Euro brutto zur
Verfiigung. Innerhalb dieses Budgetrahmens wird eine engagierte, eigenverantwortliche und nachhaltige
Quartiersarbeit erwartet, die sowohl die kontinuierliche Begleitung der Akteure vor Ort als auch die
Entwicklung und Umsetzung neuer Impulse fiir das Quartier ermoglicht. Die Stadt legt dabei besonderen
Wert auf eine vertrauensvolle und partnerschaftliche Zusammenarbeit und freut sich auf Bewerberinnen
und Bewerber, die die langfristige Entwicklung des Quartiers aktiv mitgestalten mochten.

3. Anforderungen an das Quartiersmanagement ,Barth Siid”

Das Quartiersbiiro als Anlaufstelle fiir Biirgeranliegen in Barth-Stid

e stellt bedarfsgerechte und kontinuierliche Offnungs- und Beratungszeiten sicher

e ist Anlaufstelle fir alle Birgeranfragen; Weiterleitung von Birgeranfragen an die
entsprechenden Amter der Stadtverwaltung einschlieRlich Sicherstellung von
Rickmeldungen an die Birgerlnnen; Dokumentation und Evaluation von Anfragen

e organisiert Beratungsangebote in den Rdumen des Quartiersbiros hin zur Vermittlung
und Durchfiihrung von fachlich verantworteter Beratung fiir alle BiirgerInnen in Barth und
Umgebung

e informiert alle Blrgerlnnen durch Aushange am Biro und auf Plakaten im StraRenraum,
mittels Social Media und durch regelmaRige Beitrage im Amtsblatt (ggf. Webseite)

e Aufbau von Kooperationsstrukturen im Quartier

Das Quartiersbiiro als Anlaufstelle flir Akteure in Barth-Sid

e erlaubt ,,Drop in“- Besuche fir Akteure im Stadtteil zur Problemklarung, gegenseitigen
Information oder fir Absprachen zu allen den Stadtteil betreffenden Angelegenheiten

e organisiert/ entwickelt stadtteil- und themenbezogene ,Runde Tische’/ Themen-
Veranstaltungen (Quartiersfriihstiick) zur Verbesserung der Angebotslage im Stadtteil
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mittels der Zusammenarbeit ortlicher und Uberortlicher Beteiligter, und baut lokale
Netzwerke auf

Mitwirkung an Aktivitdten zur Verbesserung der Jugendfreizeitangebote in Barth-Sid,
Entwicklung einer gemeinsamen Konzeption von Stadt, Wohnungsbau, Jugendamt des
Landkreises und ortlichen Tragern der Jugendhilfe in Kooperation mit lokalen
Ansprechpartnern

organisiert die ortliche Beteiligung am bundesweiten ,Tag der Stadtebauférderung” mit
einer Aktion im Sanierungsgebiet in Zusammenarbeit mit der Bauverwaltung und dem
Sanierungstrager

fihrt Quartierskonferenzen und Sitzungen des Quartiersbeirats durch, auch zur
Vorbereitung der Vergabe von Mitteln aus dem Verfliigungsfonds

Mitwirkung in ortlichen und Giberortlichen Gremien zu programmrelevanten Themen

Die nachstehende Auflistung stellt eine Zusammenfassung der vom Quartiersmanager zu erbringenden

Leistungen dar. Es handelt sich hierbei nicht zwingend um eine abschlieRende Auflistung. Die

Leistungserbringung hat stets in enger Abstimmung mit der Stadt Barth zu erfolgen.

Leistungsbaustein Teilleistung

Al Auftaktgesprach mit Auftraggeber
A2 Vor-Ort-Begehung mit Auftraggeber
A3 Abstimmung zu bestehenden Programmen und Verfahren
e Beschaffung und Auswertung des vorhandenen Datenmaterials
A4 Akteurs- und Netzwerkanalyse
e Analyse und Darstellung der bestehenden Netzwerk-/
Gremienstrukturen
e Gesprache mit zentralen Akteuren
A5 Mitwirkung an der Umsetzung der MaBnahmen aus dem ISEK
e Inkl. Erarbeitung eines Beteiligungs- und Kommunikationskonzeptes
B1 Betrieb eines Stadtteilbiiros (voraussichtlich ab Dezember 2026)
e Quartiersbiro inkl. Ausstattung wird durch den Auftraggeber zur
Verfligung gestellt
e RegelmaRige, feste Prasenz- Sprechzeiten (bedarfsgerecht und nach
Abstimmung mit dem Auftraggeber)
Cc1 Gesprache mit Einrichtungen und Akteuren
e Akteursgesprdche zur Aktivierung und Mitwirkung
Cc2 Aufbau und Geschiftsfiihrung Quartiersbeirat
e Vorbereitungen der kontinuierlichen Sitzung, Erarbeitung einer Satzung
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e Organisation und Moderation der Sitzungen des Stadtteilgremiums (3
Sitzungen p.a.)
e Dokumentation der Ergebnisse und Weiterleitung von Empfehlungen

c3

D1

Verwaltung des Verfiligungsfonds
e Erarbeitung und Abstimmung von Verfligungsfondskriterien
e Beratung von Antragstellenden und fachliche Vorpriifung der Antrage
e Finanzielle Abwicklung, Priifung der Abrechnungen der Projekttrager

Workshop zu zukiinftigen Kooperationsstrukturen
e Organisation und Durchfiihrung eines Workshops zu Themenfeldern
und Kooperationsstrukturen

D2

Initiierung und laufende Begleitung neuer Kooperationen zwischen
Institutionen, Unternehmen und Stadtteilakteuren

D3

Initiierung und Begleitung von themen- und projektbezogenen
Arbeitsgruppen und Abstimmungsrunden
e Initiierung von handlungsfeldbezogenen Arbeitsgruppen
e Organisation und Durchfiihrung von Arbeitsgruppensitzungen
e Entwicklung von inklusiven Angeboten im Gebiet

D4

Starkung und Verstetigung tragfahiger Netzwerk- und Beteiligungsstrukturen
e Teilnahme an externen Gremiensitzungen und Abstimmungsrunden
e Unterstlitzung des Verstatigungsprozesses

Prozessbegleitende Pressearbeit und projektbezogene Offentlichkeitsarbeit

F1 Offentliche, gebietsbezogene Informationsveranstaltungen
e Organisation, Durchfiihrung und Dokumentation einer
Auftaktveranstaltung
e Organisation, Durchfiihrung und Dokumentation von
Bilirgerversammlungen, Stadtteilkonferenzen (2 Veranstaltungen p.a.)
F2 Konzeptionierung/Durchfiihrung niedrigschwelliger zielgruppenspezifischer
Beteiligungsformate (1 Veranstaltung p.a.)
e Organisation, Durchfiihrung und Dokumentation von
Beteiligungsformaten fiir besondere Zielgruppen

G1 Abstimmung im Rahmen des Quartiersmanagements, Jour fixe
e laufende Abstimmung mit der Stadt Barth
e Teilnahme und Dokumentation Jour Fixe (alle 2 Monate digital + 2
Sitzungen vor Ort p.a.)
G2 Berichterstattung gegeniiber der Stadt Barth
e Jahrlicher Sachstandsbericht, Jahresgesprach mit dem AG
G3 Anlassbezogene Berichterstattung in den politischen Gremien
e Prasentation und Sachstandsbericht in den politischen Gremien (1-2
Veranstaltungen p.a.)
G4 Mitwirkung bei den Instrumenten der Evaluation und des Controllings
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Mitwirkung bei der Datenerfassung fiir das jahrliche Monitoring und
das projektbezogene Controlling

Uberpriifung und Dokumentation der im ISEK festgelegten
Zielsetzungen

Fotodokumentation des Gebietsentwicklungsprozesses
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